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Fomento da presenza de mulleres nas empresas
técnicas, tecnoloxicas e outras areas STEM.
Medidas de seleccién e promocion

Martes 25 de febreiro | De 16.30 a 19.00 h
Colexio Oficial de Arquitectos de Galicia
Delegacion Vigo
Rua do Doutor Cadaval, 5, 36202 Vigo

Para a inscricion a xornada presencial acceda a:
https://Forms.gle/use9CKPFAL3fd7em8

Para seguir a sesién por streaming debe inscribirse no taller
formativo a través do campus en lifia en materia de igualdade laboral:
https://Formacion-igualdadelaboral.xunta.gal

Se quere obter o certificado de aproveitamento do taller, ademais de ter
asistido & xornada, presencialmente ou por streaming, debera responder
satisfactoriamente, polo menos o 70% das cuestions expostas no test de

> avaliacion que estara a sta disposicién no campus en lifa.
OBXECTIVO XERAL PROGRAMA
o Exponer o nivel de ocupacion da muller nas 16.00 , .
empresas técnicas, tecnoléxicas e outras 16.30 Café de benvida
areas STEM. :
. ., 16.30 ..
o Analizar as causas da segregacion " Presentaciéon da xornada
ocupacional por xénero neste ambito. 16.40
. L. » Pablo Fernandez Lopez.
o Analizar boas practicas levadas a cabo por Secretario Xeral de Emprego e Relaciéns Laborais
empresas a nivel nacional e propoier
medidas para adoptar nos procesos de 16.40 Fomento da presenza de mulleres nas
seleccion e nos procesos de promocion 18.15 areas STEM. Medidas de seleccion
profesional, incluindo medidas para ’ e promocion
atraccion e retencion do talento. ) . )
> Beatriz Sueiro Padin.
Inspectora de traballo e seguridade social
OBXECTIVO ESPECIFICO
1815 Roldad 1t
> Andlise da presenza de mulleres en areas 18.30 olda de consuttas
relacionadas con STEM (Science, Technology, ’
Egglneg'r:]ng'ar.\d M:them:rtlgf) d;es;lef“ - 18.30 A promocion do talento fFeminino en
educacion basica ata a carreira profesiona 18.50 empresas de enxeRaria
o Causas desta infrarrepresentacién , Susana Casal Mayo
. . Vogal da Xunta Directiva e directora do grupo
°  Medidas para combater estas desigualdades de traballo de promocién do talento Feminino
en AGEINCO
18.50
—— Rolda de consultas
19.00

seracio puBLCO
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https://formacion-igualdadelaboral.xunta.gal/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfdGtSKOo_Xbpmozx9JsT4k3Li5TRaBrp7cBfnKBVQ2PlzFGw/viewform

